
Na osnovu člana  78. i 102. Statuta Univerziteta u Bihaću,(broj:06-1781/25 od 26.03.2025.godine), člana 10. stav (1), (2), (3), 
(4) , (5), (6), (8), (9) i (10) Pravilnika o radu Univerziteta u Bihaću -Prečišćen tekst (broj:01-3289/2023 od 25.07.2023.god.) , 
i izmjena i dopuna Pravilnika o radu broj:01-904/24 od 06.03.2024.godine, Uredbe o postupku prijema u radni odnos USK-
a(sl.gl. broj:07/2019.god.)  i člana 18. i 21. Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Univerziteta u 
Bihaću, broj: 01-439/2013 od 29.01.2013. godine-   i na osnovu Odluke Rektora Univerziteta u Bihaću broj: 02-4262/26 od 
10.09.2026.godine. Tehnički fakultet objavljuje 

J A V N I   K O N K U R S 
za prijem u radni odnos na određeno vrijeme  Saradnika u zvanju asistenta 

na užu naučnu oblast 
 Opšte mašinstvo  .....................1 izvršilac ,  

Industrijski i modni dizajn ..............1 izvršilac, 
 Tehnologije proizvoda od drveta ............1 izvršilac 

na Tehničkom fakultetuUniverziteta u Bihaću 
 

1. Saradnik u zvanju asistenta na užu naučnu oblast Opšte mašinstvo  ..............1  
       izvršilac 
2. Saradnik u zvanju asistenta na užu naučnu oblast Industrijski i modni dizajn ............1 izvršilac 
3. Saradnik u zvanju asistenta na užu naučnu oblast Tehnologije proizvoda od drveta ............1 

izvršilac 
Pored općih uslova propisanih Zakonom o radu FBIH (Sl.glasnik FBiH broj:44/22, 39/24) i Pravilnikom o radu 
Univerziteta u Bihaću-Prečišćen tekst (broj:01-3289/2023 od 25.07.2023.god.  i izmjena i dopuna Pravilnika o 
radu broj:01-904/24 od 06.03.2024.godine,  i posebnih uslova utvrđenih Zakonom o visokom obrazovanju USK-
prečišćen tekst (sl. glasnik USK, broj:26/24), Statutom Univerziteta u Bihaću(broj:06-1781/25 od 
26.03.2025.godine) , kao i Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Univerzitetu u 
Bihaću (broj:0-1439/2013 od 29.01.2013.god.) (detaljnije: web stranica Univerziteta u Bihaću – www.unbi.ba),  
Kandidati su  je dužni  uz prijavu, koja sadrži kraću biografiju, adresu i kontakt telefon, priložiti originalne dokumente 
ili ovjerenu kopiju dokumenata koji su dokaz opštih i posebnih uslova traženih Javnim konkursom a navedene radne 
pozicije obuhvataju : 
Opis poslova asistenta u zvanju saradnika  kao posebnih uslova koje kandidat treba da ispunjava utvrđen je  
- pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Univerzitetu u Bihaću, 
- vrši pripreme i izvodi vježbe pod stručnim nadzorom nastavnika, 
- pomaže nastavniku u pripremi nastavno-naučnog procesa, 
- učestvuje u održavanju ispita u svim ispitnim terminima u skladu sa nastavnim programom, 
- obavlja konsultacije sa studentima, 
- radi na sopstvenom stručnom usavršavanju radi pripremanja na samostalni naučno- 
  istraživački rad u svrhu  sticanja višeg naučnog stepena, 
- učestvuje u radu Komisija i viših stručnih organa  Fakulteta po pozivu, 
- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i drugim opštim aktima Univerziteta , a koje 
   mu povjeri neposredni rukovodilac.  
Potrebni dokumenti: 
1. Prijava sa adresom i kontakt telefonom 
2. Biografija  
3. Izvod iz matične knjige rođenih – (ne starije od 3 mjeseca) original ili ovjerena kopija 
4. Uvjerenje o državljanstvu - ( ne starije od 3 mjeseca) – original ili ovjerena kopija 
5. Dokaz o stručnoj spremi: - diploma VII stepena/240 ECTS bodova- ovjerena kopija 
6. Dokaz o položenim ispitima sa ocjenama/prosjek ocjena-original ili ovjerena kopija 
7. Dokaz o poznavanju jednog svjetskog jezika, najmanje srednjeg nivoa,original ili ovjerena kopija 
8. Rješenje o nostrifikaciji diplome (ako je ista stečena u inostranstvu) – original ili ovjerena kopija 
9. Dokaz o izboru u zvanje asistenta – ovjerena kopija (Odluka Senata o izboru u zvanje asistenta za oblast 
za koju se prijavljuje). 
Konkursna procedura prijema u radni odnos na određeno vrijeme će se provesti po odredbama Pravilnika o radu 
Univerziteta u Bihaću -prečišćen tekst (broj:01-3289/2023 od 25.07.2023.god.) u vidu provođenja pismenog 
testiranja uz dostavljenu dokumentaciju od strane Konkursne komisije. 
Kandidati koji budu izabrani u obavezi su prije potpisivanja Ugovora o radu dostaviti: Uvjerenje suda da se ne 
vodi krivični postupak i ljekarsko uvjerenje kao dokaz da je zdravstveno sposoban za vršenje poslova za koje je 
izabran.Konkurs ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja. 
Tekst Javnog konkursa objavit će se putem web stranice Univerziteta u Bihaću , a obavijest o konkursu  u dnevnim 
novinama Oslobođenje i  isti  dostaviti JU Službi za zapošljavanje USK-a. 
Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave neće se razmatrati.Prijave sa traženom dokumentacijom dostaviti lično ili 
preporučeno putem pošte na adresu: UNIVERZITET U BIHAĆU TEHNIČKI FAKULTET Ul. Dr. Irfana Ljubijankića 
bb 77 000 Bihać (sa naznakom : Prijava na Javni konkurs Za Konkursnu Komisiju). 
 

 

    


