
Na osnovu člana 107. Statuta Univerziteta u Bihaću, člana 77. Statuta Univerziteta u Bihaću člana 10. i 
8.  Pravilnika o radu Univerziteta u Bihaću broj:01-1197/17 od 22.02.2017.god. člana 1. Pravilnika o 
izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Univerziteta u Bihaću broj:01-5112/19 od 16.10.2019.god.  i 
člana 18. i 21. Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Univerziteta u Bihaću, 
broj: 01-439/2013 od 29.01.2013. godine i na osnovu Odluke rektora Univerziteta u Bihaću broj:02-
2521/21. od 31.05.2021.god. Tehnički fakultet raspisuje 

JAVNI KONKURS 
za prijem u radni odnos na određeno vrijeme nastavnika u zvanju vanredni profesor na 

predmetu Njemački jezik i Stručni njemački jezik na Tehničkom fakultetu Univerziteta u 
Bihaću 

 
 

1. Nastavnik u zvanju vanredni profesor na predmetu  Njemački jezik i Stručni njemački 
jezik...........1 izvršilac 

 
Pored općih uslova propisanih Zakonom o radu F BiH i Pravilnikom o radu Univerziteta u Bihaću 
zainteresirani kandidat mora da ispunjava i posebne uslove utvrđene  Zakonom o visokom obrazovanju 
USK-a prečišćeni tekst- ("Sl. glasnik" USK, broj: 24/17 i 15/20), Statutom Univerziteta u Bihaću, kao i 
Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Univerzitetu u Bihaću 
(detaljnije: web stranica Univerziteta u Bihaću – www.unbi.ba). 
 Kandidat je dužan uz prijavu, koja sadrži kraću biografiju, adresu i kontakt telefon, priložiti 
originalne dokumente ili ovjerenu kopiju dokumenata koji su dokaz opštih i posebnih uslova 
traženih Javnim konkursom i to:  
 
       1. Prijava na Konkurs 

2. Diplome: doktorsku, magistarsku i dodiplomsku -ovjerene kopije 
3. Odluku Senata o izboru u nastavničko zvanje-ovjerena kopija 
4. Rješenje/a o nostrifikaciji gore navedene/ih diplome/a ovjerenu/e kopiju/e (ako je ista 
stečena u inostranstvu)-ovjerena kopija 
5. Biografija 
6. Bibliografija 
7. Izvod iz matične knjige rođenih ,-original (ne starije od tri mjeseca) 
8. Uvjerenje o državljanstvu ,-original (ne starije od tri mjeseca). 

 
Sa kandidatima će se u postupku provođenja konkursne procedure pored uvida u  dostavljenu 
dokumentaciju  obaviti pismeno i usmeno testiranje u skladu sa članom 5. stav 3 Pravilnika o izmjenama 
i dopunama Pravilnika o radu Univerziteta u Bihaću broj:01-5112/19. od 16.10.2019.god.  
Kandidat koji bude izabran u obavezi je prije potpisivanja Ugovora o radu dostaviti: Uvjerenje 
nadležnog  Suda da se ne vodi krivični postupak i ljekarsko uvjerenje kao dokaz da je zdravstveno 
sposoban za vršenje poslova za koje je izabran. 
Konkurs ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja. 
Javni konkurs objavit će se putem web stranice Univerziteta u Bihaću te putem obavijesti  u 
dnevnim novinama ,,Večernji list,, BiH Mostar, a isti i dostaviti JU Službi za zapošljavanje USK-
a.Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave neće se razmatrati. 
 
Prijave sa traženom dokumentacijom dostaviti lično ili  preporučeno putem pošte na adresu: 
UNIVERZITET U BIHAĆU 
TEHNIČKI FAKULTET 
Ul. Dr. Irfana Ljubijankića bb 
77000 BIHAĆ 
(sa naznakom: „ Prijava na Javni konkurs– Ne otvarati“ 
Za poziciju na koju aplicira). 
 
 


