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Na osnovu ¢lana 156. 1 Clana 157.
Poslovnika Skupstine Unsko-sanskog kantona
("Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona",
broj: 9/17), Komisija za  ustavna,
zakonodavno-pravna i pitanja evropskih
integracija Skupstine Unsko-sanskog kantona
je na 52. sjednici utvrdila PreciSceni tekst
Zakona 0 Univerzitetu u Biha¢u ("Sluzbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona", broj: 16/09)
u kojem je naznafeno stupanje na snagu
navedenog propisa i njegove izmjene
("Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona",
broj: 4/11, 6/13, 22/13, 2/15, 11/16),

ZAKON
O UNIVERZITETU U BIHACU
-PRECISCENI TEKST-

GLAVA PRVA - OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Sadrzaj Zakona)

Ovim Zakonom ureduju se pitanja vezana
za status Javne ustanove "Univerzitet u
Biha¢u" (u daljem tekstu: Univerzitet), a
narocito:

a) Osnivad, naziv, pravni status, sjediste,
obiljezja 1 Statut

b) Dijelatnost

c) Imovina

d) Unutra$nja organizacija Univerziteta

e) Organi Univerziteta

f) Organi organizacionih jedinica

g) Finansiranje Univerziteta

h) Nadzor

Clan 2.
(Osnivac)

(1) Osniva¢ Univerziteta u Bihacu je
Skupstina  Unsko-sanskog kantona (u
daljem tekstu: Skupstina Kantona).

(2) Skupstina Kantona vr$i prava i duznosti
osnivaca Univerziteta, preuzete Zakonom

o Univerzitetu u Bihaéu (“Sluzbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona”, br. 8/98
i 8/06).

Clan 3.
(Naziv)

(1) Naziv Univerziteta glasi: Javna ustanova
"Univerzitet u Bihacu" - "Universitas
studiorum Bihigiensis".

(2) Skra¢eni naziv glasi: “Univerzitet u
Bihacu™.

Clan 4.
(Pravni status)

(1) Univerzitet u Biha¢u je Javna ustanova u
drzavnoj svojini sa svojstvom pravnog
lica, koja svoju djelatnost obavlja kao
javnu sluzbu.

(2) U okviru registrovane  djelatnosti,
Univerzitet ima sva prava i obaveze u
pravnom prometu sa tre¢im licima.

(3) Univerzitet u Bihac¢u, organiziran prema
odredbama ovog Zakona, je pravni
sljednik Univerziteta u Bihac¢u osnovanog
28. jula 1997. godine na osnovu Zakona o
Univerzitetu ("Sluzbeni list SRBiH", broj
39/9), Zakona o  visokoskolskim
ustanovama u drzavnoj svojini USK
("Sluzbeni list USK", broj 1/96), te
Odluke Skupstine USK o davanju
saglasnosti na Ugovor o udruZivanju u
Univerzitet u Bihacu broj: 01-1- 88/97 od
28. jula 1997. godine, i prema Zakonu o
Univerzitetu u Bihacu ("Sluzbeni glasnik",
broj 8/98), kao 1 mnjegovih C¢lanica
udruzenih u  Univerzitet, a sada
organizacionih jedinica Univerziteta u
Bihacu.

Clan 5.
(Sjediste)

Sjediste Univerziteta je u Bihacu, Pape
Ivana Pavla I, br. 2/2.

Clan 6.
(Pecat, znak, Zig i Stambilj)

(1) Univerzitet ima pecat okruglog oblika,
precnika 50 mm, sa slijede¢im tekstom:
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(2) UNIVERZITET U BIHACU -
UNIVERSITAS STUDIORUM
BIHIGIENSIS MCMXCVII, sa znakom
Univerziteta u sredini pecata, ispisanim
latini¢nim i ¢irilicnim pismom.

(3) Univerzitet ima mali pecat, pre¢nika 20
mm, istog oblika i sadrzaja kao i pecat iz
stava (1) ovog Clana.

(4) Univerzitet ima suhi zig za ovjeru diplome
1 drugih odgovaraju¢ih dokumenata, sa
oblikom, veli¢inom i sadrzajem iz stava
(1) ovog ¢lana.

(5) Univerzitet moze imati znak, kao i druge
simbole, u skladu sa Statutom.

(6) Blize odredbe o broju pecata i nacinu
njihovog koriStenja i cuvanja utvrduju se
op¢im aktom Univerziteta u skladu sa
Zakonom.

Clan 7.
(Pecat organizacionih jedinica)

(1) Organizaciona jedinica Univerziteta ima
pecat u skladu sa Statutom.

(2) Pecat organizacione jedinice sadrzi tekst
pecata i naziv organizacione jedinice.

Clan 8.
(Statut)

Statut je osnovni op¢i akt Univerziteta.
GLAVA DRUGA - DJELATNOST

Clan 9.
(Djelatnost)

(1) Djelatnost Univerziteta je:

a) 80.302 - Visoko obrazovanje

b) 80.420 Obrazovanje odraslih i ostalo
obrazovanje

na drugom mjestu nepomenuto - d.n.
(obrazovanje tokom ¢itavog Zivota)

c) 22.110 - Izadavanje knjiga
d) 22.120 - Izdavanje novina
e) 22.130 - Izdavanje Casopisa i sli¢nih

periodi¢nih izdanja

f) 22.140 - Izdavanje zvucnih zapisa
g) 22.150 - Ostala izdavacka djelatnost
h) 55.233 - Studentski domovi

(2) U okviru djelatnosti visokog obrazovanja,
Univerzitet u Biha¢u obavlja naucno-
istrazivacku,  umjetni¢ku,  ekspertsko-
konsultantsku 1 izdavacku djelatnost,
a moze obavljati 1 druge poslove
kojima  se komercijalizuju rezultati
naucnoistrazivackog rada, pod uslovom da
se tim poslovima ne ugrozava kvalitet
nastave, Sto ¢e biti precizirano Statutom.

(3) Univerzitet integrira  funkcije  svih
organizacionih jedinica u svom sastavu, a
posebno fakulteta, tako Sto provodi
jedinstvenu politiku ¢iji je cilj stalno
unaprijedenje kvaliteta nastave,
usavr$avanje naucno-istrazivackog rada i
umjetnickog stvaralastva.

(4) Univerzitet obavlja djelatnost neposredno
ili preko svojih organizacionih jedinica.

(5) Ostale djelatnosti Univerziteta precizirat ¢e
se Statutom.

GLAVA TRECA - IMOVINA
UNIVERZITETA

Clan 10.
(Imovina Univerziteta)

(1) Imovinu Univerziteta ¢ine nepokretne
stvari, pokretne stvari, novac i prava
osigurana od osnivaca, kao 1 imovina koja
je steCena obavljanjem djelatnosti 1 na
drugi nacin u skladu sa Zakonom.

(2) Univerzitet stjeCe, upravlja i koristi svoju
imovinu u skladu sa Zakonom.

Clan 11.
(Ovlastenja i odgovornost)

(1) Univerzitet istupa u pravhom prometu
samostalno, u okviru ovlaStenja utvrdenih
Zakonom.

(2) Za svoje obaveze Univerzitet odgovara
svom  svojom imovinom  (potpuna
odgovornost).

(3) Osniva¢ je supsidijarno odgovoran za
obaveze Univerziteta.
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Clan 12.
(Visak prihoda)

Visak prihoda nad rashodima Univerzitet
koristi za unapredenje i razvoj djelatnosti zbog
koje je osnovan.

GLAVA CETVRTA - UNUTRASNJA
ORGANIZACIJA UNIVERZITETA

Clan 13.
(Organizacione jedinice)

(1) U sastavu Univerziteta ustanovljavaju se
organizacione jedinice bez svojstva
pravnog lica.

(2) Prava, obaveze i odgovornosti, broj i naziv
organizacione jedinice, ovlastenja u
pravnom prometu i druga pitanja odnosa
Univerziteta i organizacione jedinice
utvrduju se ovim Zakonom i Statutom.

(3) Organizacione jedinice upisuju se u Sudski
registar.

(4) Organizacione jedinice koje su
organizovane na Univerzitetu su:

a) Ekonomski fakultet (osnovan Odlukom
Skupstine USK broj 01-1-85/98 od 9.
jula 1998)

b) Pravni fakultet (osnovan Odlukom
Skupstine USK broj 01-1-86/98 od 9.
jula 1998)

c) Pedagoski fakultet (osnovan Odlukom
Skupstine USK broj 01-1-84/98 od 9.
jula 1998)

d) Tehnicki fakultet (MaSinski fakultet
osnovan Odlukom Skupstine USK broj
01-5/96 od 10. februara 1996,
transformiran u  Tehni¢ki  fakultet
Odlukom Skupstine USK broj 01-1-
96/99 od 21. jula 1999)

e) Biotehnicki fakultet (osnovan Odlukom
Skupstine USK broj 01-1-83/98 od 9.
jula 1998)

f) Visoka zdravstvena Skola (osnovana
kao Visa medicinska Skola Odlukom
Skupstine USK broj 01-1-87/98 od 9. jula
1998 a preimenovana u  Visoku

zdravstvenu Skolu  uz saglasnost
Kantonalnog ministarstva obrazovanja,
nauke, kulture i sporta broj: 10-05-8923-
UP-1-2/06 od 18. oktobra 2006)

(5) Islamski pedagoski fakultet (Ugovor o
udruzivanju broj 15/1. 612-52/97 od 30.
juna 1997) ostaje u sastavu Univerziteta
Ciji je status regulisan navedenim
ugovorom.

(6) Univerzitet moze ustanoviti 1 druge
organizacione jedinice u skladu sa
Statutom.

Clan 14.
(Ovlastenja u pravnom prometu)

(1) Organizacione jedinice Univerziteta imaju
odredena ovlastenja u pravnom prometu,
kao i poseban obracun rezultata poslovanja
u skladu sa Statutom.

(2) U pravnom prometu sa tre¢im licima
organizacione jedinice istupaju  pod
nazivom Univerziteta i svojim nazivom, u
skladu sa Statutom.

GLAVA PETA - ORGANI UNIVERZITETA
Clan 15.
(Organi Univerziteta)

(1) Organi Univerziteta su: Upravni odbor,
Senat i rektor.

(2) Organi iz stava (1) ovog clana mogu

osnivati  stru¢ne komisije i druga
savjetodavna 1 strucna tijela.
Clan 16.

(Upravni odbor)

1. Upravni odbor

(1) Organ upravljanja Univerziteta je Upravni
odbor.

(2) Upravni odbor Univerziteta ima devet
Clanova, i1 to Sest koje imenuje osnivac u
javnoj i transparentnoj  konkursnoj
proceduri koju provodi Vlada Unsko-
sanskog kantona i tri iz reda akademske
zajednice koje u javnoj i transparentnoj
konkursnoj  proceduri imenuje  Senat
Univerziteta u Bihacu.
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(3) Konac¢no imenovanje Upravnog odbora
Univerziteta u Bihac¢u vrsi osnivac.

(4) Clanovi upravnog odbora ispred osnivaca
moraju biti fakultetski obrazovani (V11/240
ECTS bodova) sa najmanje pet godina
radnog iskustva od dana sticanja diplome i
ne mogu biti uposlenici Univerziteta.

(5) Predsjednik Upravnog odbora imenuje se
iz reda Osnivaca.

(6) Mandat ¢lanova Upravnog odbora je Cetiri
godine.

(7) Bliza pitanja vezana za pocetak i1 nacin
rada, prava i obaveze Upravnog odbora
uredit ¢e se Statutom.

Clan 17.

(Izuzeéa)
(1) Rektor, prorektor, rukovodilac
organizacione  jedinice Univerziteta

i Clanovi Senata ne mogu biti ¢lanovi
Upravnog odbora.

(2) Za clana Upravnog odbora ne moze biti
imenovano lice u radnom odnosu u
organima  koji  vrSe nadzor nad
provodenjem zakona iz oblasti visokog
obrazovanja i nadzor nad zakonito$¢u rada
visokoskolskih ustanova, direktor javne
ustanove koju osniva Kanton, direktor
kantonalnog vanbudZetskog fonda, kao ni
druga lica u skladu sa Zakonom i drugim
propisima.

Clan 18.
(RazrjeSenje ¢lana Upravnog odbora)

(1) Osnivac, odnosno Senat mogu razrijesiti
¢lana/Elanove upravnog odbora kojeg/koje
su imenovali i prije isteka mandata u
skladu sa Zakonom i Statutom.

(2) Prijevremeno razrjeSenje ¢lana Upravnog
odbora blize se ureduje Statutom.

Clan 19.
(Djelokrug poslova Upravnog odbora)

(1) Upravni odbor obavlja poslove utvrdene
Zakonom i Statutom.

(2) Nadlezni organi su duzni obezbijediti

Upravnom odboru trazene 1 druge
relevantne informacije i dokumentaciju
vezanu za rad Univerziteta.

Clan 20.
(Naknada za rad ¢lanovima Upravnog

odbora)

Clanovima Upravnog odbora Univerziteta
pripada naknada za rad u Upravnom
odboru u wvisini koju utvrduje Vlada
Kantona.

Clan 21.
(Senat)

2. Senat

(1) Senat je najviSe izborno tijelo akademske
zajednice, kojim predsjedava rektor, koji
se bira iz reda akademskog osoblja u
skladu sa Zakonom i Statutom.

(2) Broj c¢lanova, sastav i nacin rada Senata
utvrduje se Zakonom o  visokom
obrazovanju (,,Sluzbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona“, broj: 8/09) i Statutom
Univerziteta u Bihacu.

(3) Svaka  organizaciona  jedinica  je
zastupljena najmanje jednim c¢lanom u
Senatu u skladu sa Statutom.

(4) Senat Univerziteta u Bihacu se sastoji od
najmanje 15% studentskih predstavnika iz
reda studenata sva tri ciklusa, zastupljenih
na nacin da prvi ciklus ima dva
predstavnika, a drugi i1 tre¢i ciklusi po
jednog predstavnika.

(5) Predstavnicko  tijelo  koje  delegira
predstavnike studenata u Senat sukladno
odredbama ovog Zakona je Unija
studenata Univerziteta u Bihacu.

(6) Predstavnici studenata, asistenata i visih
asistenata koji se biraju u Senat moraju biti
sa razlicitih organizacionih jedinica.

Clan 22.
(Nadleznost Senata)
(1) Senat Univerziteta odluéuje o svim

akademskim pitanjima u okviru ovlastenja
utvrdenih Zakonom, a posebno:
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9)

h)

)

K)

m)

0)

0  pitanjima
umjetnicke 1
Univerziteta;

donosi Statut, uz prethodno pribavljenu
saglasnost Upravnog odbora i dobijene
saglasnosti Skupstine Unsko-sanskog
kantona;

donosi Eticki kodeks u skladu sa
Zakonom i Statutom;

donosi opce akte u skladu sa Zakonom
i Statutom;

donosi nastavne planove i nastavne
programe svih ciklusa studija;

bira 1 razrjeSava rektora nakon
provedene javne konkursne procedure;
bira 1 razrjeSava prorektora na
prijedlog upravnog odbora, nakon
provedene javne konkursne procedure;
razrjeSava rektora 1 prorektore
Univerziteta uz prethodnu saglasnost
Upravnog odbora Univerziteta;

bira akademsko osoblje na prijedlog
nastavno-nauc¢nog vijeca organizacione
jedinice;

prati realizaciju razvoja visokoskolske
ustanove sa stanoviSta ostvarivanja
nastavnog, naucno-nastavnog,
umjetni¢kog,  umjetnicko-nastavnog,
umjetni¢ko- -istrazivackog 1 stru¢nog
rada  putem  analize izvjeStaja
rukovodilaca organizacionih jedinica i
na druge nacine;

predlaze Upravnom odboru godisnji
program rada visokoskolske ustanove;
razmatra prijedloge organizacionih
jedinica o realizaciji studija u saradnji
sa domacdim i stranim visokoSkolskim
ustanovama koje mogu imati za
rezultat  izdavanje  dvojnih  ili
zajednickih diploma;

imenuje komisije u postupku stjecanja
doktorata nauka na prijedlog nastavno-
-nau¢nog vije¢a odnosno umjetnicko-
nastavnog vije¢a 1 odluCuje o
izvjeStajima tih komisija i imenuje
mentora;

dodjeljuje pocasno zvanje ‘“profesor
emeritus”, te “pocasni doktor nauka”;

podnosi prijedlog Upravnom odboru za
organiziranje i ukidanje fakulteta i
drugih organizacionih jedinica
Univerziteta;

nastavne,
struéne

naucne,
djelatnosti

p) odobrava razvojne i organizacione
planove;
q) imenuje svoja stalna ili privremena

tijela, radne grupe, komitete, grupe za
pracenje kvaliteta rada i sli¢no;

r) propisuje odredbe kojima se regulira
rad organa koje on imenuje;

s) predlaze upisnu politiku resornom
ministrastvu u skladu sa potrebama
trziSta rada;

t) obavlja druge poslove u skladu sa
Zakonom i Statutom.

(2) Senat Univerziteta odlucuje o akademskim

pitanjima na prijedlog stru¢nih organa
organizacionih jedinica, kao i drugih
organa i predstavnickih tijela studenata.

Clan 23.
(Rektor)
3. Rektor
(1) Organ rukovodenja Univerziteta je rektor,

)

©)

(4)

()

(6)

koji se bira u proceduri javnog konkursa.

Za rektora moze biti izabran nastavnik u
nau¢no- -nastavnom zvanju redovnog
profesora, koji ispunjava uslove za to
zvanje na Univerzitetu.

Rektora bira i razrjeSava Senat tajnim
glasanjem natpolovicnom vecinom od
ukupnog broja clanova Senata, uz
prethodnu saglasnost Upravnog odbora
Univerziteta, na mandat od Cetiri godine 1

moze biti ponovo izabran jo§ jedan
mandat.
Rektor se bira i razrjeSava u skladu sa

uslovima i postupkom propisanim ovim
Zakonom.

Za rektora ne moze biti izabrano lice koje
ima funkciju u izvr$nim organima politicke
stranke.

Ista osoba moze biti izabrana za rektora

Univerziteta ukupno dva mandata
racunajuci od osnivanja Univerziteta.
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Clan 24.
(Vrsilac duZznosti rektora)

Ako je pozicija rektora, prije isteka perioda
na koji je izabran, ostala upraznjena iz licnih
ili drugih razloga, Senat Univerziteta iz redova
uposlenika  Univerziteta imenuje vrSioca
duznosti rektora, uz prethodnu saglasnost
Upravnog odbora Univerziteta, koji obavlja
duznost do izbora novog rektora, a najduze
Sest (6) mjeseci.

Clan 25.
(Ovlastenja)

Rektor ne moze bez prethodne saglasnosti
Upravnog odbora sklapati poslove o stjecanju,
optere¢enju ili otudenju imovine, kao ni
raspolagati sredstvima preko iznosa utvrdenog
Zakonom i Statutom.

Clan 26.
(Djelokrug)

Rektor obavlja poslove utvrdene Zakonom o
visokom obrazovanju i Statutom.

Clan 27.
(Odgovornost)

(1) Rektor je odgovoran za zakonitost rada
Univerziteta.

(2) Rektor za svoj rad u domenu akademskih
pitanja odgovara Senatu, a u domenu rada i
poslovanja Upravnom odboru.

(3) Rektor jednom godiSnje podnosi Senatu
izvjeStaj o svom radu u domenu
akademskih pitanja poc¢etkom akademske
godine za prethodnu akademsku godinu, a
Upravnom odboru izvjestaj o svom radu 1
poslovanju pocetkom kalendarske godine
za prethodnu godinu.

Clan 28.
(RazrjeSenje)

(1) Pored slucajeva utvrdenih Zakonom, rektor
moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka

vremena na koje je imenovan u slucaju
ozbiljnog krsenja odredbi Statuta i drugih
op¢ih akata Univerziteta, krSenja Zakona 1
drugih propisa, ako ostvaruje loSe poslovne
rezultate 1 ne izvrSava zadatke predvidene
Zakonom, drugim propisom ili Statutom,
ili ih izvrSava protivno njima, ili prekoraci
ovlastenja, ako bude pravosnazno osuden
za krivi¢no djelo, ako svojim ponasanjem
povrijedi ugled i duznost koju vrsi, izgubi
sposobnost obavljanja duznosti rektora,
zbog odsutnosti ili sprijeenosti da u
periodu duzem od tri mjeseca obavlja
duznost rektora i u drugim slucajevima
predvidenim Zakonom i Statutom.

(2) Prijedlog za razrjeSenje rektora
Univerziteta moZe dati osniva¢, jedna
tre¢ina (1/3) €lanova Senata, najmanje tri
nastavno-nau¢na, odnosno umjetnicko-
nastavna vije¢a organizacionih jedinica i
natpoloviéna  veéina ukupnog broja
¢lanova Upravnog odbora.

Clan 29.
(Obustavljanje opéeg i pojedina¢nog akta)

(1) Rektor Univerziteta duzan je da obustavi
od izvrSenja op¢éi akt donesen na
Univerzitetu koji nije u saglasnosti sa
Ustavom ili je u suprotnosti sa Zakonom i
drugim propisima, kao i izvrSavanje
pojedina¢nog akta kojim se nanosi Steta
Univerzitetu ili druStvenoj zajednici, i da o
tome obavijesti, u roku od sedam (7) dana
od dana donoSenja odluke, Senat, odnosno
Upravni odbor u skladu sa njihovim
nadleznostima, kao 1 organ uprave koji vrsi
nadzor nad zakonito$¢u rada visokoskolske
ustanove.

(2) Rektor je duzan upozoriti dekana i ostale
rukovodioce na Univerzitetu na
protivzakonitost ili protivustavnost
njihovih donesenih odluka i o tome
obavijestiti Senat i nastavno - nauc¢no
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odnosno umjetnicko - -nastavno vijece
organizacione jedinice.

Clan 30.
(Porektori)

(1) Rektoru u radu pomazu prorektori, koje
bira 1 razrjeSava Senat uz prethodnu
saglasnost Upravnog odbora Univerziteta,
tajnim  glasanjem nakon  provedene
procedure javnog konkursa.

(2) Broj, wuslovi izbora 1 razrjeSenja i
ovlastenja prorektora blize se ureduju
Statutom, u skladu sa zakonom.

(3) Za prorektora ne moze biti izabrano lice
koje ima funkciju u izvrSnim organima
politicke stranke, kao ni drugo lice
utvrdeno Statutom.

(4) Rektor/rektorica i prorektor/prorektorica u
toku mandata ne mogu vrSiti funkciju
dekana/direktora ili prodekana
organizacione jedinice, kao ni clana
Upravnog odbora visokoskolske ustanove.

(5) U slucaju upraznjene pozicije prorektora,
upravni odbor imenuje vrSioca duznosti
prorektora na period najduze do 90 dana.

GLAVA SESTA — ORGANI
ORGANIZACIONIH JEDINICA

Clan 31.
(Organi organizacionih jedinica
Univerziteta)

(1) Organi organizacionih
Univerziteta su:
a) nastavno-nauc¢no, odnosno nastavno- -
umjetnicko vijece;
b) dekan/direktor.
Organizacione jedinice iz stava (1) ovog ¢lana
mogu imati i druge organe, §to se ureduje
Statutom.

jedinica

Clan 32.
(Nastavno-naué¢no i nastavno-umjetnicko
vijece)

(1) Nastavno-nau¢no, odnosno nastavno-
umjetnicko vije¢e je akademsko tijelo

kojeg Cine nastavnici 1 saradnici koji su sa
punim radnim vremenom na Univerzitetu i
koji  ucCestvuju u  naucno-nastavnom
procesu organizacione jedinice, kao i
predstavnici studenata sva tri ciklusa
studiranja, izabrani od  studentskog
predstavnickog organa, u skladu sa
Statutom.

(2) Nastavno-nau¢no, odnosno nastavno-
umjetnicko vijece:
a) predlaze nastavni plan i program za
organizacionu  jedinicu kao dio

integralnog  nastavnog  plana |
programa Univerziteta;

b) donosi odluke o akademskim,
nau¢nim, umjetniCkim 1 stru¢nim
pitanjima na nivou organizacione
jedinice;

c) obrazuje komisije u postupku stjecanja
nau¢nog stepena magistra i imenuje
mentora 1 predlaze komisiju u
postupku stjecanja naucnog stepena
doktora nauka i predlaze mentora;

d) bira prodekana i predstavnika u Senatu
tajnim  glasanjem  natpolovi¢énom
vecinom svih ¢lanova vijeca;

e) odlucuje o prigovorima studenata na
odluku dekana o pojedinacnim
pravima, obavezama i odgovornostima
studenata;

f) obavlja i druge poslove u skladu sa
Zakonom i Statutom.

Clan 33.
(Dekan/direktor)

(1) Dekan/direktor organizuje i rukovodi
radom i predstavlja i zastupa
organizacionu jedinicu Univerziteta, a
posebno:

a) saziva |1 predsjedava sjednicama
nastavno - naucnog vije¢a, odnosno

nastavno - umjetnickog  vijeca
organizacione jedinice;
b) predlaze rektoru unutras$nju

organizaciju i sistematizaciju radnih
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1)

mjesta organizacione jedinice;

c) odluéuje u prvom stepenu 0
pojedina¢nim pravima studenata;

d) odlucuje 1 snosi odgovornost za
koriStenje sredstava kojima raspolaze
organizaciona jedinica u skladu sa
op¢im aktom Univerziteta;

e) naredbodavac je za  izvrSenje
finansijskog plana koji se odnosi na
organizacionu jedinicu u skladu sa
Statutom;

f) obavlja druge poslove utvrdene
Statutom.

(2) Dekan moze raspolagati sredstvima
organizacione  jedinice do iznosa
utvrdenog Statutom.

Clan 34.
(Izbor dekana/direktora)
Dekana/direktora  bira 1  razrjeSava
nastavno-nau¢no, odnosno  nastavno-

)

®3)

(4)

()

(6)

(7)

umjetni¢ko vije¢e organizacione jedinice,
sa liste kandidata a na koju prethodnu

saglasnost daje Upravni odbor
Univerziteta.
Za dekana/direktora moze biti izabran

nastavnik u nastavnickom zvanju (docent,
vanredni ili redovni profesor) u skladu sa
Zakonom o visokom obrazovanju.

Dekana/direktora se bira na Cetiri godine
po proceduri javnog konkursa i moZze biti
ponovo izabran jo$ jedan mandat.

Uslovi 1 postupak izbora 1 razrjeSenja
dekana/ direktora blize se ureduju
Statutom.

Za dekana/direktora ne moze biti izabrano
lice koje ima funkciju u izvrSnim organima

politicke stranke, kao ni drugo lice
utvrdeno Statutom.

Za vrijeme trajanja mandata,
dekan/direktor zasniva radni odnos na

Univerzitetu sa punim radnim vremenom.

Ako je pozicija dekana/direktora prije
isteka perioda na koji je izabran ostala
upraznjena iz licnih ili drugih razloga,
Senat iz redova uposlenika Univerziteta
imenuje vrsioca duznosti dekana/direktora
(u zvanju docenta, vanrednog ili redovnog

(8)

d)

9)

profesora) uz prethodnu  saglasnost
Upravnog odbora Univerziteta, koji
obavlja duznost do izbora novog

dekana/direktora, a najduze Sest mjeseci.

Ista osoba moze biti izabrana za dekana
fakulteta ukupno dva mandata racunajudi
od osnivanja Univerziteta.

Clan 35.
(RazrjeSenje dekana/direktora)

Dekan/direktor moze biti razrijeSen prije
isteka perioda na koji je izabran, uz
prethodnu saglasnost Upravnog odbora
Univerziteta, u slucajevima:

ako ostvaruje loSe poslovne rezultate,
ako bude osuden za krivi¢no djelo,

ako ne izvrSava zadatke utvrdene
Zakonom, osnivaCkim aktom i Statutom,
ili ih izvrSava protivno njima, ili prekoraci
ovlastenja,

zbog odsutnosti ili sprijeenosti da u
periodu duzem od tri mjeseca obavlja
duznost dekana/direktora,

ako svojim ponaSanjem povrijedi ugled
funkcije dekana/direktora,

ako mu vecina ¢lanova nastavno-nau¢nog

vijeCa, odnosno nastavno-umjetnickog
vijeca  iskaZe nepovjerenje, tajnim
izjaSnjavanjem.

1 u drugim sluCajevima utvrdenim

Zakonom i Statutom.

Prijedlog za razrjeSenje dekana/direktora
organizacione jedinice moze dati osnivac,
rektor, jedna tre¢ina Clanova Senata ili
jedna tre¢ina clanova nastavno-naucnog,
odnosno nastavno-umjetni¢kog vijeca.

Clan 36.
(Prodekani)

(1) Dekanu u radu pomazu prodekani.

(2) Broj prodekana, uslovi i postupak izbora i

razrjeSenja, kao 1 njihova prava i obaveze
utvrduju se Statutom.
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Clan 37.
(Organi drugih organizacionih jedinica)

(1) Institut, kao nau¢no - istrazivacka
organizaciona jedinica, ima Stru¢no vijece
I direktora.

(2) Institut moze imati i druge organe u skladu
sa Statutom.

(3) Druge organizacione jedinice Univerziteta,
kao i1 njihove podorganizacione jedinice,
imaju svoje organe u skladu sa Statutom.

Clan 38.
(Sadrzaj Statuta)

Pored odredbi utvrdenih Zakonom, Statut
Univerziteta sadrzava odredbe o stru¢nim i
drugim organima organizacionih jedinica
Univerziteta, postupku i uslovima njihovog
obrazovanja i popunjavanja, sastavu, broju
¢lanova i nadleznosti tih organa.

GLAVA SEDMA - FINANSIRANJE
UNIVERZITETA

Clan 39.
(Finansiranje Univerziteta)

(1) Univerzitet stjecCe sredstva za obavljanje
svoje djelatnosti:

a) iz sredstava osnivaca;

b) upisnina, Skolarina koju placa student/
studentica;

c) uplata za obavljanje intelektualnih i
drugih usluga;

d) sredstava od izdavacke djelatnosti;

e) sredstava osiguranih  realizacijom
naucno- istrazivackog rada, te izradom
stru¢nih 1 konsultantskih projekata;

f) pruzanjem usluga u nastavi drugim
visokoskolskim institucijama

g) prodaje dokumenata koji se koriste za
upis (indeksi i1 upisni materijal) i
dokumenata koji se koriste u toku

studija i diplomiranja;
h) donacija, naslijeda, darova;
i) legata, poklona i zavjeStanja;
j) kreditai

k) drugih Zakonom dozvoljenih izvora.

(2) Sva novcana sredstva  pripadaju
Univerzitetu 1 troSe se u skladu sa
Zakonom, podzakonskim aktom, Statutom
i usvojenim finansijskim planom.

(3) Organizaciona jedinica Univerziteta moze
stjecati sredstva iz stava (1) ovog Clana u
skladu sa  Zakonom i  Statutom
Univerziteta.

(4) Sredstva iz stava (1) ovog clana se
iskazuju 1 evidentiraju u skladu sa
trezorskim poslovanjem.

(5) Senat utvrduje upisne kvote i donosi
odluku o visini Skolarine, koju placaju
studenti na Univerzitetu, uz prethodnu
saglasnost Vlade Kantona.

(6) Visokoskolske ustanove vjerskih zajednica
u Bosni 1 Hercegovini koje su pridruzene u
Univerzitet u Biha¢u na osnovu ugovora o
pridruzivanju za  poslove  osnovne
djelatnosti finansiraju se na isti nacin kao 1
organizacione jedinice Univerziteta.

Clan 40.
(Vlastiti prihodi)

(1) Vlastiti prihodi Univerziteta, koji su kao
takvi definisani  posebnim  propisima,
raspodjeljuju se na nacin 1 u rokovima
utvrdenim posebnim propisima, Statutom i
usvojenim finansijskim planom
Univerziteta.

(2) Kriterije za raspored sredstava koja
Univerzitet ostvaruje iz vlastitih prihoda na
organizacione jedinice Univerziteta donosi
Upravni odbor Univerziteta u skladu sa
Zakonom i Statutom.

Clan 41.
(Interna kontrola i revizija)

Univerzitet uspostavlja internu
kontrolu i internu reviziju poslovanja u
skladu sa Zakonom.
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GLAVA OSMA - NADZOR

Clan 42.
(Nadzor)

(1) Nadzor nad provodenjem ovog Zakona i
propisa donesenih za njegovo provodenje
vr§i  Ministarstvo obrazovanja, nauke,
kulture i sporta i donosi podzakonski akt o
postupku upravnog nadzora.

(2) Nadzor se vrsi na nacin koji ne narusava
autonomiju Univerziteta i ne ometa njegov
redovan rad.

GLAVA DEVETA - PRELAZNE I ZAVRSNE

ODREDBE

Clan 43.
(Pravo na zavrSetak studija)

(1) Studenti wupisani na dodiplomski i
postdiplomski studij na dan stupanja na
snagu ovog Zakona imaju pravo zavrsiti
studij prema nastavhom programu i
uslovima koji su vazili prilikom upisa u
prvu godinu studija i ste¢i odgovarajuci
struni, odnosno nau¢ni naziv prema
propisima koji su vazili prije stupanja na
snagu ovog Zakona.

) Student koji je do stupanja na shagu

ovog Zakona izgubio pravo na dalje redovno

studiranje moZe nastaviti studij uz obavezu
placanja  troskova studija ukoliko je

organizaciona jedinica u mogucénosti da
organizira nastavak studija.

©)) Prava i obaveze zavrSetka studija po
ovom ¢lanu ograni¢ava se na 30.09.2017.
godine.
Clan 43a.
(Okoncanje postupka za stjecanje nau¢nog
stepena doktor nauka)

Studenti koji su zapoceli postupak za
stjecanje naucnog stepena doktora nauka
prema odredbama propisa koje su vazile na
dan stupanja na snagu ovog zakona imaju
pravo i obavezu okoncati zapoceti postupak i

ste¢i naucni stepen doktora nauka prema
odredbama ranijih propisa najkasnije do
31.12.2017. godine.

Clan 44.
(Pravo na reizbor)

(1) Visi asistent koji je to zvanje stekao prema
odredbama Zakona o Univerzitetu u
Biha¢u ("Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog
kantona", br. 8/98 i 8/06) i koji je u
radnom odnosu na Univerzitetu u Bihac¢u
ima pravo na jo§ jedan reizbor po
propisima 1 uslovima koji su vazili do dana
stupanja na snagu ovog Zakona.

Clan 45.
(Mandat privremenog Upravnog odbora)

Osniva¢ moze imenovati privremeni Upravni
odbor u punom sastavu na period od 90 dana u
sljede¢im slucajevima:

a) istekom mandata upravnom odboru
ako nije okoncana procedura izbora
novog upravnog odbora,

b) prijevremenog razrjeSenja upravnog
odbora.

Clan 46.
(Mandat rektora i prorektora Univerziteta,
dekana i prodekana fakulteta)

Rektor i prorektori Univerziteta, te dekani
i prodekani fakulteta izabrani prije stupanja na
snagu ovog Zakona ostaju na istoj duznosti do
izbora organa Univerziteta i organizacionih
jedinica u skladu sa ovim Zakonom, odnosno
do upisa Univerziteta u Sudski registar.

Clan 47.
(Rok za donoSenje statuta)

(1) Upravni odbor Univerziteta, zateCen na
duznosti na dan stupanja na snagu ovog
Zakona, ¢e donijeti statut Univerziteta u
Biha¢u u roku od 30 dana od dana
njegovog stupanja na snagu.
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(2) Univerzitet je duzan uskladiti svoju
organizaciju, rad, opée akte i ugovore o
radu sa odredbama Zakona o visokom
obrazovanju (“Sluzbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona”, broj 8/09) najkasnije u
roku od devet mjeseci od dana njegovog
stupanja na snagu.

Clan 48.
(Osnov za upis u Sudski registar)

(1) Ovaj Zakon je pravni osnov za upis
promjena u Sudskom registru i Registru
ustanova.

(2) Upisom u Sudski registar briSu se upisi
integriranih ustanova po osnovu ugovora o
udruzivanju u Univerzitet u Bihacu
navedenih u ¢lanu 13. ovog Zakona, osim
Islamskog pedagoskog fakulteta u Bihacu,

¢iji je osniva¢ Sabor Islamske zajednice u
Bosni i Hercegovini.

Clan 48a.
(Privremeni upravni odbor)

(1) Privremeni upravni odbor Univerziteta u
Biha¢u u skladu sa ovim Zakonom ima
sljedece nadleznosti:

a) uspostavlja legalne i legitimne organe
upravljanja na Univerzitetu u Bihacu,

b) razrjeSava postojeCe vrSioce duznosti
rektora, prorektora i dekane,

C) imenuje vrSioce duznosti, rektora,
prorektora i dekane na period od
najduze Sest mjeseci,

d) raspisuje javni poziv najkasnije u roku
od mjesec dana za izbor rektora,
prorektora 1 dekana u skladu sa
Zakonom i Statutom Univerziteta u
Bihacu.

Clan 48b.
(Mirovanje radnopravnog statusa za
vrijeme trajanja javne funkcije)

Uposlenici Univerziteta u Bihacu (nastavnici 1
saradnici sa punim radnim vremenom) imaju
pravo na mirovanje radnopravnog statusa za
vrijeme trajanja javne funkcije.

Clan 49.
(Prestanak primjene ranijih propisa)

Stupanjem na snagu ovog Zakona prestaje
primjena Zakona o Univerzitetu u Bihacu
("Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona",
br. 8/98 i 8/06).

Clan 49a.

Vlada Unsko-sanskog kantona ¢e u skladu
sa ovim zakonom imenovati privremeni
upravni  odbor od devet <c¢lanova do
uspostavljanja legalnih i legitimnih organa
upravljanja najduze na period od 6 mjeseci.

Clan 50.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana
od dana objavljivanja u ,,sluzbenom glasniku
Unsko sanskog kantona.

Clan 50a.
(Statut)

Senat Univerziteta je u obavezi u narednih
90 dana od dana stupanja na snagu ovog
zakona usaglasiti odredbe statuta Univerziteta
u Biha¢u sa odredbama ovog zakona i isti
uputiti Skupstini kantona.

Clan 50b.
(Prestanak mandata)

(1) Stupanjem na snagu ovog zakona
zateCenim rukovode¢im kadrovima na
Univerzitetu u Bihac¢u, odnosno rektoru,
prorektoru i dekanima prestaje mandat.

(2) Navedeni kadrovi iz stava (1) ovog ¢lana
postaju vrSioci duznosti najduze 90 dana
od dana stupanja na snagu ovog zakona.

(3) Predsjedniku Senata koji je stupanjem na
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snagu ovog zakona zateCen na toj poziciji
prestaje mandat.

Clan 51.
( Donosenje i stupanje na snagu precis¢enog
teksta)

Sluzbeni  precis¢eni  tekst Zakona o
Univerzitetu u Biha¢u obuhvata: Zakon o
Univerzitetu u Bihac¢u (,,Sluzbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona®, broj:16/09), Zakon o
izmjenama i dopunama Zakona o Univerzitetu
u Biha¢u (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog
kantona®, broj: 4/11), Zakon o izmjenama i
dopunama Zakona 0 Univerzitetu u Bihacu
(,,Sluzbeni glasnik Unsko sanskog kantona®,
broj: 6/13), Zakon o izmjenama i dopunama
Zakona 0 Univerzitetu u Bihac¢u (,,Sluzbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona®, broj: 22/13),
Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
Univerzitetu u Biha¢u (,,Sluzbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona“ broj: 2/15) i Zakona
0 izmjenama i dopunama Zakona o0
Univerzitetu u Biha¢u (,,Sluzbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona“ broj: 11/16), a u
kojima je naznacen dan njihovog stupanja na
snagu.

Broj: 02/2-02-1-683-5/17 Predsjedavajuc¢i komisije
27. oktobra 2017.godine za ustavna,zakonodavno pravna

Biha¢ i pitanja evropskih integracija
doc.dr. Albin Musli¢

I
1118.

Na osnovu ¢lana 16. Zakona o Vladi
Unsko-sanskog kantona (,,Sluzbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona“ broj: 5/08), ¢lana 55.
stav (4) Zakona o drzavnoj sluzbi u Unsko-
sanskom kantona (,,Sluzbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona broj: 14/17 i 16/17), na
prijedlog Ministarstva pravosuda i uprave, uz
pribavljeno misljenje sindikata, Vlada Unsko-
sanskog kantona, na sjednici odrzanoj dana
14.12.2017.godine, donosi:

UREDBU
O PRAVILIMA DISCIPLINSKOG
POSTUPKA ZA DISCIPLINSKU
ODGOVORNOST DRZAVNIH
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA U
ORGANIMA DRZAVNE SLUZBE U
UNSKO-SANSKOM KANTONU

POGLAVLJE I. OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet Uredbe)

Ovom Uredbom reguliSu se pravila
disciplinskog postupka koja se odnose na
disciplinsku odgovornost za povrede sluzbene
duznosti utvrdene Zakonom o drzavnoj sluzbi
u Unsko-sanskom kantonu, koje u¢ine drzavni
sluzbenici i namjeStenici u organima uprave i
upravnim organizacijama (u daljem tekstu:
organi drzavne sluzbe) Unsko-sanskog
kantona (u daljem tekstu: Kanton).

Clan 2.
(Slucajevi na koje se ne primjenjuje ova
Uredba)

Ova Uredba se ne primjenjuje na ona
lica koja su ¢lanom 10. Zakona o drzavnoj
sluzbi u Unsko-sanskom kantonu (u daljnjem
tekstu: Zakon) izuzeta od primjene Zakona.

Clan 3.
(Krivica drzavnog sluzbenika odnosno
namjeStenika kao temelj za disciplinsku
odgovornost)

Drzavni sluZzbenik odnosno
namjeStenik, odgovara disciplinski samo za
povrede sluzbene duznosti koje su nastale kao
rezultat njegove krivice.

Clan 4.
(Oslobadanje od disciplinskog postupka)

(1) DrZavni sluzbenik odnosno namjestenik, ne
odgovara disciplinski, ako u vrijeme izvrSenja
povrede sluZzbene duZnosti, nije bio uracunljiv
ili je bio u stvarnoj ili pravnoj zabludi.

(2) Utvrdivanje okolnosti iz stava (1) ovog
¢lana vrsi se u skladu sa odredbama Krivi¢nog





